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1. Актуальность
занятости детеи

ВПослеДниегоДыВопросорганиЗацииотДыха,оЗДороВленияИзаняlOýIилglчYl

подростков в период школьньш каникул приобретает особое значение и является неотъемлемой

частью социальной полиr,ики государства,

ВыборприориТетоВраЗВиТияобЩественнойактиВносТипоДрасТаюIцеГоПоколения

опирается на представление о том, что воспитание процесс трансформации ценностей общесr:ва

в потребности личности. ,щля достижения положительных результатов на практике необходимо

объединение усилий всех социЕ}льньtх институтов воспитания,

ВКонвенцииоОНопраВахребенкаопреДелено'чТоДеТсТВоВреМяоТрожДеI{ия

человека до 18 лет. В этом жизненном пространстве особое место занимают школьные годы как

годы становления и интенсивного развития личности,

Все,чторебенкУнеобхоДимоВшколЬныегоДы'аонсТреМиТсяпОняТьиПрояВитьсебя

(потребность в самореализации), войти в различные человеческие сообшества (потребнос:гь в

социалиЗации)иУтВерДитЬсяВних(потребносТьВсаМоопреДеЛенИИИсаМоУТВерждении),

невозможно без педагогов,

среди представителей различньш педагогических профессий вожатый занимает особое

место. Flа него ложится большая социальная ответственностьза подрастающее поколение,

поэтому к вожатому предъявляются высокие требования: он допжен строить воспитание на

основах личностно значимых и общечеловеческих ценностей; уметь организовать коллективно-

тВорЧескl.ЮисоциалЬноЗначиМУЮДеяТельность;раЗВиВаТЬтВорчествоДетейипоДросТкоВ;ЗЦаТЬ'

понимать и исIIользовать в работе возрастные и половые особенности детей; уметь управлять

детским коллективом; развивать самостоятельность и инициативу детей, Вожатый в первую

очередь грамотный педагог и умелый воспитатель,

СозДаниеПроГраММыпоДгоТоВкиВожатыхяВЛяеТсяперВыМиосноВныМэТаПоМПоДГоТоВки

работы летних программных и оздоровительных лагерньш смен всех профилей, особенности

современного подростка и условия, в которых работает детский лагерь требуют отвожатых

психолого-педагогических знаний, практических умений и творческого отношения к рilботе,

ОбразовательнаJI программа пробужлаеТ воображение и творческие силы' опираетсЯ на

личностный опыт, интересы, увлечения участников. Поэтому курс занятий органически сочетает

всебелекцииПоосноВныМнапраВЛенияМисоДержаниюВоспитательнойработыВЛагере'

социалЬно.ПеДаГогическийТренинГ:ВоспиТаниеЛиДера,ТехноЛоГииПоДготоВкиотряДног(f,Дела?

блокИ обучения детского актива, методике организации досуга детей,

обУчаюшrиеся'изУчаяпроГраММУкВожатскоеМасТерствоUК>смоГуТбесконф.пиктно

общаться, приобретут знаЕия по организации и проведению мероприятий, событий,а также

приобретУТнаВыкиМеТоДикиорганиЗацииигр,сМоГУТПрояВиТЬсебявсоциаЛЬноЗнчtчимых

делах. Имея багаж знаний и умений, по программе обучающиеся смогут легко влиться в любой



коллектив и команду.

Форма обучения

особенностью tIрограммы является ее очнzut форма организации обучения,

способствующая более полному использованию потенциаJIьных возможностей дополнительного

образования прирешении общих образовательных задач,

Прололжительность обучения: 21 день, 72 академических часа (1 академический час - 45

минут).

Требования к слушатеJIям

группы формируе,гся, в основном, из обучаюшихся в возрасте от 18 до 30 лет, котот)ые

предполагают работать вожатыми в детском программном или оздоровительном лагере, К

освоению дополнительных образовательных - общеразвивающих программ допускаются лица,

имеющие среднее образование либо получающие среднее профессиональное и (или) высIпее

образование. Уверенный пользователь Интернет (интернет-сервисов),



2. I|ель и задачи курса

щель программы: освоеt{ие компетенций для работы с временным детским коллективом,

Задачи:

личностные:

. Содействовать формированию активной гражданской позиции подростков;

о Сформировать культуру общения и поведения в социуме,

о сформировать навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста,

взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательскOй,

проектной и других видах деятельности,

Метапрелметные:

оСпособствоватьразВиТиюТВорЧеского,кУЛЬтУрноГо'коММУНикаТиВногопоТенци'аЛа

подростков в прцессе rIастиrI в совместной обществонIlо-полезной деятельности;

оСпособстВокIТъразВиТиюсаМосюяТеЛЬносТи'ПоЗнаВаТеJш{ойакгивносТииспосфностик

самообразованию в игровьD( и организаторских технологLUtх,

Предметные:

о ознакомить с основными методами организации детского отдыха в детском

программном оздоровительном лагере;

о СфорМироватЬ специаJIьНые организаторские, коммуникативные знания и умения;

оОбУчиТЬпланироВаниюиПроВеДениюМероПриятий',раЗВиВаюЩихТВорческие

качества,
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4. Учебный план

количество часов
(академических 45 мин.)

Наименование разделов

емы занятия:
1.1 Щолжностнiu{ инструкция

вожатого
1.2 Нормативная база

олжiностная

1.З Конвенция о правах ребенка
1.4 Правовые основы

деятельности вожатого

емы занятия:

1 Педагогическая этика,
культура речи и поведения

.2 Вожатый профессионzIл

.3 Авторитет вожатого

.4 Вожатый как ли

.5 Советы для вожатого

.6 Зсrлотые правила

дидактики вожатого
.7 Вожатский дневник
емы занятия:
.1 Первая помощь
.2 Поведение вожатого в случае

возникновения сложных

,ль 3
вы мед,ицины и

€мы зднятия!
.3 Необходимые знания и навыки

при оказании первой помощи

.4 Организация купания и правила

IIоведения в воде

емы занятия:
.1 Основной период (цели,

:}адачи, основные дела)

.2 Организационный период
(организачия и выполнение

режимных моментов)

ема занятия:
.3 Заключительный период

(цели, задачи, игровые

мероприятия)

олуль 4.

еtlиоды спден в
лагере

N9

Всего Лекции [Iрактическая
работа

4 J 1

4
a
J 1

4 2 2
Иодуль 2

Dбраз вожатого

4 2 )

4 2 2

4 2 2

4 1
a
J

аJ4 l

7



Молуль 5.

Возрастные
особенности

Темызанятия:
5.1 Кризисные периоды развития
5.2 Возрастные особенности детей

от 7 до 17 лет

4 2 2

гема занятия:
5.3 Основные ltодходы к работе с

де,гьми разного возраста

4
аJ 1

Модl,ль б.

Особенности работы
с детским
коллективом

темы занятия:
б.1 Понятие коллектива,

временный детский
коллектив

6.2 Сплочение коллектива
б.3 Этапы развития детского

Il коллектива

4 2 2

темы занятия:
6.4 Типология вожатых по стилю

работы с детским коллективом

6.5 Работа с целостностью детского
l *,rnn"*r""u
l6.6 Yuu.r"e в общелагерных
l -оr"r.rпиятиях

4 2

24 2
Молуль 7.

Конфликтнr,lе
сицIации в JIагере

темы занятия:
7.1 Основные правила поведения

вожатого в конфликтных
ситуациях

7.2 Взаимоотношения между
пебенкопл- Rожатым" родителем

fема занятия:
7 ? Рсlтrение конtьликтов

2 1

'еМЫ ЗаНЯТИЯ: 
]

.1 Iчlетодика выявления лидеров в

детском коллективе

.2 Методика проявления
коллективного творческого дела

4 2 2
Модуль 8.

Методика
планирования
воспитательной
работы в детском
лагере тема занятия:

Q 1 КпяссиrЬикаlrия иго при КТД
2 l

тема занятия:
9.1 Методика организации и

rrппп,епения иГDы

2 1

1

2

Иолуль 9.

Игровое
взаимодействие в

дет,ском лагере тема занятия:
о ? Кпяссиrъикаrtия иГD

) 1

темы занятия:
10.1 Отрялный уголок
-lA ? Е[аперп.rный KvnC

4 2
Мсlдуль l0.
Тематические дни и
смены в детском
лагере, их роль и

классификация

2 1 1

2
Итпговое тестиDование 2 0

11.

Итого 12 36 зб

2

l

1

l



5. Рабочая программа по

lцополнительной общеобразовательной -дополнительной общеразвивающей
программе

<<IIIцoла вожатых UK саmр>>

Молуль 1.

зноmь: och.rBhbte сmаmьu TpydoBozo KodeKca, Консmumуцuu РФ. Какu"мu ноwоmuвньlлtu

акmалlч ре,.улuруеmся dеяmельносmь воilсаmоlо, а mакже demc,Kozo ла?еря, Чеmыре

важнейшuх mребованuя к ор?анuзilцаu оmdыха u озdоровленая dеmей: вьI)tсuванuе,

разваmuе, зual4lлmа а обеспеченае акmuвноео учасmuя в )tс1tзнu обu4еспова,

умеmь: праменяmt сmаmьч в профессuона,цьной dеяmельносmu, Прtlлtеняmь на пракmuке

прuнцапЫ, ЗO,ЛО)tСеНные в конвенцuа о правах ребенко,

Лек:ция (3 ак. час)
Встl,пление

1.1 [{ормативная база Изучение статей трудового кодекса и конституции РФ.

1.2 Конвенция о правах
ребенка

изуqgrие истории возникновения вожатского движения в ссср,
знакомство с положениями конвенции о правах ребенка

Практическая работа (1

ак. час)

с нормативными документами, работа с

информаuионными ресурсами и ресурсами
ознакомление
электронными,
Интернет.

Лекция (3 ак. час)
вводная в тему <профессиональный стандарт вожатого))Rстчпление

1.3 Профессиональный
стандарт работы вожатого

основное понятие профессионiulьноtо стандарта раuuIы
вожатого. Что в себя включает профессиональный стандарт.

Приказ Минтрула Jt840 от 25 декабря 20l8 года об утверждении

профессионального стандарта кспециалист, участвуюший в

организации деятельности детского_ коллектива <вожатый>,

изrчение этических норм и обязательств взрослого перед

рaбa"*оr, правовых актов. Организачия безопасного пребывания

детей в лагере как физического, так и психологического,

обеспечение комфортного отдьIха детей, соблюдение режима дня

и режимных моментов. Организацияt пOддержка и контроль за

выполнением педагогических требований, психолого-

педагогическая раOота.
Ознакомление с нормативными
электронными, информачионными
Интернет.

док}ментами, работа
ресурсами и ресурсам

1.4 Правовые основы
деятельност,и вожz}l,ого

Практическая работа
(1 ак. час)

знаmь: mpydoBbte функцuu вФrcаmо?о. Какае dейсmвuя необхолtъvtы dля сооtпвеmсmвuя

профессаоn-uno*yЬmанdарmу. поняmuя эmаческах норм u обязаmаlьсmв, правовые акmы"

Как орzаНuзовьlваmЬ безопасное пребьtванuе dеmеЙ , ni"p,, как обеспечumь комфорmныЙ

оmdых.

улtеmь: uсполняmь mpydoBbte функцuч воilсаmоzо, Орzанuзовл,лваmь u конmролuроваmь

,lсполнен uе пеdаzоzuческuх mребованuй,

9



Молуль 2.

..'l.*ц-"" 12 uй,r*l _I
Всц,пление

2. 1 I]едагогическiш этика,

культура речи, культура

поведения

Изучение основ педагогической этики, культуры рсчи и ttyJr",IJpDr

по*aдa"r". Изучение норм и rrравил поведения педагога,

обеспечивающее нравственный характер педагогической

деятельносlи и взаимоотношений, обусловленные

педагогической деятельно стью,

вожатый профессионал своего дела,

организации отдыха и различных мероприятий
Специалист по

в детском лагере.

нности

2.2 Вожатый -

профессионал
l lvlr4 r rrv rrфлч,rr^л " -

Изучение вопросов авторитета,

авторитета вожатого в детском
воспитания ребенка, изучение

педагогу.

гtдешёвого) авторитета. Понятие

лагере. Авторитет как средство

системы отношений ребенка к
2.3 Авторитет вожатого

2.4 Вожатыii как лидер Изучен
руково/
Благоп,
вожать_

лидерс
аудито1

КаЧеСТВа JlИлgра лJrх Jч,ч,u\lIIDrlчl v

лидеров, основа лидерства,

формирования лидерских качеств

вожатый советчик, Развитие

ие понятия лидерства.

IcTBa. Типология

риятные условия для
ш. Вожатый друц
ких качеств, ораторского искусства, умение работать с

иеи.
с электронными,

Lми Интернет. Игры на
Работа
Decypc

знаmь: особенносmч пеdа?о'uческой эmuкu. HopMbt ч правuло повеdенuя пеdоzоzа, кульmуr)у речu

ч кульmуру повеdенuя. Как сmаml профессuон_!лом 
-в 

своём dеле, Как оmmочumь нав,ыкu u

высmроuл'ь свою рабоmу dолlкньtu Ъороrоr. Как зорабаmываеmся авmорumеm u на ,lём он

сmроumся. кок ie зарабоmаmь клешiвьtйу авmорumеm. ocHoBbt лudерсmва, как прав,lльно

р аз в uв аmь с в о u комл,у н uкаm uв н ы е u ор ?а н uз аmо р с кuе с п о с о б н о с m а,

умеmь: эmuчно обulаmься с dеmьлlч u коллеzалru, бьtmь кульmурньIлl ч воспumанньIм, прu,меняmь

нlтвыкlt u уменuя на пракmuке. Грамоmно высmраuваmь взаuJrylооmнолценuя с dеmьмu,

Чувсmвоваmь mонкую ZpaRb MeMcdy авmорumеmо,м ч <dешевы,ц> авmорumеmом, ОрzанuзовьIваmь

рпбоmуdеmскоzоколЛекmuва'весmtlзасобоЙчувЛекаmь.РазвuваmЬсвоuЛuчносmныека|цесmва9
оmвеmсmвенноспrь, акmuвносmь, насmойчuвосmь, выdержку, uнuцuаmuвносmь,

цел еу с mр емлё н н 0 с: mь, П р шме няmь mр е б о в он tlя к d е mям,

Лекция (3 ац.:qq)
Вводная в тему.

;
Как быть собой и поJryчать удоволь(

личностного поrar,ц,-u, Стратегии выстраиванI{я

взаимоотношений с детьми, коллегами, Позитивный подход к

работе, любовь кдетям, _
Вожатый - rr-on дa"ельности, поэтому его взгляды, поведение,

высказывания, внешний вид - всё важно, всё принимается во

внимание, осознанно оценивается детьми, Соблюдение прав}tл:

правилО ш}ма, правилО безопасности, равновесия, поощреЕI{я,

Вступление

2.5 Советы для вожатого

2.6 Золот1,Iе правила

дидактики вожатого
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анализ деятельности вожатого

ацаJIиза дня, варианты задач дня, Анализ с детьми отрядного или

общелагерного дня. Памятка по периодам смены, Итоговый

2.7 Вожатский дневник

Выполнение упражнений
дневника. Планирование

образчу:
ы на день.Практическдя рабOта

знаmь: oc'ar'bl mайм-менеdнсменmа, сmраmеzuч вlrlсmраuванuя взаrlлrооmноulенuй с dеmьrпu u

колпеZалlu. Как позumuвно поd*ооu-i i роОо-е. Как прабu,цьно прu"ценяmь золоmые прuв,.ла

dudакmакч BoJ*amozo. Как правчльно оформляmu u urr*i dневнuк, Поряdок анOлuза dня u сл4ень,,

умеmь: zрамоmно распреdеляmь своч cltJtbt в mеченuе рабочеzо dнl u всей с"uены, Высmраьlваmь

взаuмооmнOлпенuя) пракmuко"о^ч7-оr-u-uвньtй поdХОd К РабОmе. ОСОЗНаННО ПОDХОdumЬ К СВО€Лt!

Budy, повеdенuю, вьrcmраuванuю взаuлrооmноu,lенuй. У,цеmь прuменлmь правuJlа на прак,muке,

Вес:mччоформля*чuо*олскuЙdневнuксо?J.асноmребованtlЮ.

,ль 3.

Ле,.ц"" (Z цд.:зg) Бй"- 
" '*ц^,Ьсновы 

медицины и техники безопасности>

]__ r::: ::;;;;;;;; ; ;;;;;;Б;;ашия
Вступление

З.1 Первая помощь

3.2 Поведение вожатого в

слччае возникновения

i сложных ситуации

неотложные состояния и TpaI]Mbr,
,.^6,rпй trр

Алгоритм поведения вожатого llри

;;;.- у ребенка, Инструктаж по технике безопасности в лагере:

во время прогулки, активных игр, Пожарная безопасность pl

п о веде н и е вожато го во вре м я тре во ги, 
_I _9Jq ц ц__ор_lд9 

к д9ц9JЕцц,

Практическая работа
(2 ак. час)

УlсПОJtьзUti1ппч lrwyDIr

тушения возгорания,
(пожар, внеIrIтатные (

Отработка эвакуации во время тревогII

итуации) : -

,-л"-irr- Как весmu себя в сложноu сuпl,

Ы;** .r""-ф"""цrr;Й;Т "-r"o'c'btx 
сосmоянuй, как весmu сеOя в сJlo:псflu

7пriрuл nouilrnu, Bo),camozo,0o",!,":::::::x:::;": 
неоmлоJtсных сосmоянuй.

irrлu' опреdеляmь прччuньl вознuкновенлlя mравм u HeOlTuIUJ,{пo,,L

сumуацuю u рur*"i,'riрiuп,ло-ь бьtсmрьlе решенuя в неопrлоJкньlх u сJ,ожных

С о блю d аmь mехн uку б ез о п ос н о с mu,

Лекция (2 ащ.:qq)_
Вводная в тему. l

---J
Методы оказания первой помощ7 при различных_:1i::: 

l

повреждений. Алюри,м действий_при обнаружениЙ у реОенка 1

naorno*noro "o.,o"""",Пор"ооп 
оФu*"п"" u "o"n*,, _

Инструктаж по ,Е-"-, б,-пасности во время купания и

поведения
Тренинг по oKu,a"ro доврачебной медицинской помошt,и,

ТЬенинг по оказанию д9врачебноЦ_цомощи, --
trr, Ппавtь,lа по""Б|rпu, на Bode, поряdок кl,па

Вступление

3.3 Необходимые знания и

навыки при оказании

первой помо]цц___
3.4 Организация купания и

ппqаIrпя ттоRепения на Воде

l сuпlуацuu.

Оцеtчuваmь
сum.чацuях.

кJ|панuя\ ап, a.r,.' 
"шаri;;йачеб"ой 

по"цоtцu. пpaBtula пове(

';З::;!i!,ii-!"i*,;;;;;;;;;;,"d;;;i::|::?,|::::y,:i,з!,!;
У::У":' ::Х' :',; ;"" ;;; ;;;; ;й ),i u ц u n, ку ю п о м о uц ь, о р z а н uз о в ы в а m ь

dеmей, с:облюdенuе ^n*iu*u 
безопасноr'*u i поряdка купанuя, оказывumь

помоulь на Bode,

безопасное купанuе
первую dоврачебную
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Модуль 4.

ЛекlIия (1 ак. час)

Вступление

4.1 Основной периоzt

3.2 Организационный
период

Особенность и важносТь орГанизациtrtlнur., lluprrvл*,

задачи. Чем организационный период отличается от остальных

материала. Игры

Знаmь: uнmервOльt oc^oB^ozo u орzанuзацuонноzо перuоdов, проdолхсumельносmь, uх цl|лu u

заdачu. OcltoBHыe BuDbt dеяmельносmа ч позuцuu вiilсаmоzо i кажdолt uз Htlx. Как созdаmь

необхоdtлtпыеусЛовuяdляаdопmацuчребенкавЛаzереuНово.цкоJU.екmuве.

у.меmь: обеспечuвоmь безопасньtй u комфорmньtй оmdых dеmей в Лш?ере, Реалuзовываmь

проzрOллjлу слlеньI, провоdumь uHcmpy*maJ.lt, орzанuзовываmь duсцаплuну в оmряdе, познако'flumь

dеmей с режuлIоJl| dня, орzанuзоваmь элеменmы сOлlоуправленшя в оmряdе. Помочь в аlап'ппцuu

petieHKa.

Модуль 5.

знаmь: проdолжumельносmь перuоdа, Планuрованuе режuлlа Dня u dейсmвuя воекаmых, Как

поdвоduml, umоzu сл,еньt, как правuльно ?оmовumь dеmей к оmъезdу,

У'wеmь: ?р(wюmно планароваmь ренечлl dня, созdаваmь аmлlосферу Il^аксuлtальноzо dрускелюбuя u

dоверuя dpyz к dpyzy, Поizоmовumь dеmей к рассmавонuю u оmъезdу,

Лекция (Z ац:ч") Б"д""" 
" 
*-у <Возрастные особенности>> 

l;l
кризисных периодов. Обшдение с детьми в различные кризисные 

|

I

периOды. ::-_:.л l

типология возрйтных групп, Мышление, взрослени,е, l

самоидентификаuия, Авторитет взрослого для детей разнь,rх l

возрастных ,pyrr,r 
"Op.urr".ur,"" б;;;, ,rоrо*о. Лидерство " 

l

мотивация детей срелней возрастной ГРУППЫ, 'T:::i l

пооrцрений. Сплочение отряда, I_{енностно-ориентированна,I

| активность У Детей старшей возрастноЙ грУппы' 
-

| Игро, на Сплочение отряда

встчпление

5.1 Кризисные периоды

в:]росления

5.2 Возрастные
l особенности детей от 7 до
I

l 17 лет

|2

Вводная в тему.
Лекция (1 ак. час

4.З ЗаключI{тельныи

заключительного пе
ПtrБ*rrr.с:кая работа



Знаmь:какправIlЛЬновьrcmраuваmЬвЗачлtооmноlЦенl,tясребенкомвкрuЗасныеперuоdьt.
особенносmч воспрuяmuя крuзuсньrх перuоdов ребенком, Возрасmные особенносtпu u

пс lжолоzuческuе аспекmы,

уlwеmь: нOхOdumь поdхоd к ребенку в крuзuсньlй перuоd развumuя. Созdаваmь условuя dля

tlHme^clt'Hozo omdbtxa. Учumьtваmь uнmересы u поJкеланuя dеmей. !аваmь lеmям возлlохк'осmь

развuваmь mворческuй поmенцuал. Обучаmь правuлам самообслуJtсuванtlя ,l навыкOлl пол,езноzо

'mруdа 
dля dеmей млаdшей вшрасmной zруппы. Хвалumь u пооu4ряmь,

Лекция (2 ак. чаф
ffiосновные подходЫ к работе с детьмИ Р€lЗНОГСr

возраста)

Отличия в под*ода* * работе с детьми разных возрастных групп,

Уровень физического, эмоцион€lJIьного, психического развития pI

потребностей
Игры для детей разного возраста,

Вс,гупление

5.3 Заключительный период

зttаmь: основы робоmьt с dеmьмu разно2о возрасmа. Поdхоdьl к рабоmе с dеmьмu разных

вOзрасmньN ?рупп. Уровнu развumая а поmребносmu dеmей,

у'меmь: нOхооumь обuцuй язык с dеmьлtu разноzо возрасmа, учumывоmь поmребнOсmu u

особенносmа dеmей.

1!Iодуль б.

Лекция (2. ак. чаф

коллектива. Типы п вых коллективов.

В-"д"- ",*у 
,,Особенности работы с детским коллективом)

г
специфические особенности Вщк, основные этапы развития и

становления малых коллективов, Стадии развития коллектива 1Io

Сплочение и особенно",и детского коллектива, Создание

;;;й атмосферы в ВЩК. ВзаимопомошIь и поддержI(a.

Сп-rоченltе tl поддержка в течение дня' отряДная сцечка' 
-

Щетский коллектив и этапы его развития, Педагогические

проблемы, задачи и их решения на каждоIчI этапе развития

детскогО коллектива, Нормы, установки, мотивы детск()го

ВыполнениеупражненийпообразЦУ:ПроВеДение
свечки, мероприятия по сплоченик) коллектива,

плана-сетки, воспитательного сценария

отрядвой
написание

Вступление

6.1 Понятие коллектив,

временный детский
коллектив

6.2 Сплочение коллектива

6.3 Этапы развития
lIетского коллектива

Самостоятельная работа

1 
(2 ак. час)

знаmь: mехнолоzuю созdанuя кошlекmuво с учёmом возрасmньlх осо_бенносmей dеmей, Перuоdьt

крuзuса коtlлекmuва в dеmском лаzере. ocHoBHbte "шеmоdьt взаtlмоdейсmвuя с dеmьлtt' pa'Hozo

возрасmа, прuiluьt по сплоченuю--i,о*r**urо. Провеdенuе оmряdной свечкu, Суtцносmь u

спецuфuку dеяmельносmч Bpe*eHHozo dеmскоzо коJU.екmuва. Меmоduку ореанuзацuu

коJuIекmавной mворческой dеяmельносmu. особенносmu орzаншацltонноzо перuоdо в dеmско,,vt

лаzере, основные Budbl dеяmельносmu Boltcamozo,
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улrеmь: оmлачаmь эmапы развumuя u сmановленuя л|альIх коJIлекmuвов. Правuльно весmu сеtiя на

разньlх сmаDuях развumuя колJлекmuва. Провоdumь меропрuяmuя ,lo спло,lенuю KoJuleкпluBa,
-провоdumь 

оmряdную свечку. Оmбuраmь меmоduкu duаzносmuкu соцаально-псllхоло?uчеl:коzо

КЛllJчIаmа в оmряdе. Осуu4есmвляmь оmряdное планuрованuе, раlрабаmьtваmь (план-се,mку))

dеяmельносmч оmряdа, Планаровumь воспumаmельньtй сценарай с аспользованuем ктд,

Лекция (2 ак. час)
Всцzпление вводная в тему <щелостность детского коллектива и типология

вожатых)

описание типов вожатых по стилю работы. особенности каждого

типа и их влияния на детский коллектив, f[рогрессивные

воспитательные отношенияt отношения сотрудничества

(наставничества), творческого содружества поколение,

воспитательные оrrоra""" этой группы объединяет общая

характерная черта, педагог опирается на принцип <Единства

уважения и требования> как проявления действительного

гyманизма. Истинны

6.4'Гипология вожt}тых по

стиJIю работы с детским
колJIективом

6.5 Работа с целостностью
детского коллектива

.Щинамика развития детского коллектиtsа tsU БF,trм)

выстраивание повседневной деятельности, целостность

образовательной среды (единство, взаимосвязь, интеграция

программ групп по интересам, игрового сюжета лагерной жизни

и экологического воспитания),

общелагерные мероприятия их цели и :}адачи, Роль ребенка в

обпделагерных мероприятиях, Классификация мерOприятий, виды

мероприятий. Планиро*а"ие общелагерных мероприятий,

Мероприятия между отрядами, взаимодействие между детей,

Тематический поДхоД в основной п-ериоД в лагере' ==--'
выполнен". yn@: разработка ктд,

создание межотрядного и общелагерного мероприятия,

6,6 Участие в

общелагерных
мероприятиях

Знаmь: mr.пьl воilсаmых u сmuJ,u uх рабоmы, Формuрованuе авmорumеmа вожаmоZо, JTozuKy

mpydoBozo процесса, процесс целеполаzанuя в коллекmuвL Эmапьt форлtuровuнuя u сmановленuя

BpeMeHHoZo dеmскоzо колJlекmuва. Memodbt формарованuя целосmноzо dеmскоZо KoJUlelKmuBa,

сценарuч провеOенuя обu4елаzерньtх меропрuimuй, лrеmоduку плаttltрованлlя u созdонuя mакuж

,rrр о ip u"mu й. Вл аян lle н о мФкл uчн о с mн bI е о mн ola е н uя,

уiwеmь: вьtбuраtпь правlulьную сmраmе?uю рабоmьl u посmроенuе ваuлlооlпношенuй с demckttlи

ко,апекmuвом. codeicm*o*amb формuрованuю целосmноzо demckozo коллекmuва. оказаmь по"uоulь

dеmллt в освоенuч новых соцuuatных ролеЙ, накопЛенаа опыmа' саЛ'осmояmеЛЬносmu'

с{tмоорzанuЗацuu'сал'ореOлuЗацuчвсооmвеmсmвуюulеЙdеяmельносmu.Соцuа'пuЗароваmьdеmеЙ
ч.|рв op?a'bt салrоуправленая. Пропuсьtваmь u решluзовьlваmь лIе'соmряdнЫе u обulеЛаtzерньlе

меропрuяmuя в помеIцеltuu, нш c,eilcelw возdухе, iровоdumь mемаmшческuе dнu, ролевьI€ u?pbl,
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Молуль 7.

Лекция
(2 ак. час)
Всr:упление вводная в тему кконфликтные сиryации в лагере),

7.1 OcHoBHr,Ie

правила
поt]едения
во)катого в

коrrфликтных
ситyациях

Типология конфликтов в детском лагере: конфликты между вожаl,ыми, Kutt*,Jrn^l

вожатый-ребенЬк, конфликт ребенок-ребенок, конфликт вожатый-родLlтель,

Скры,гые и явные *o*r6n"nr"r. Буллинг. Поведение во время конфликтной

ситуации. 10 кнельзя> в конфликтных ситуациях,

вожатого с ребенком и родителем,
соблюдение общих норм культуры

Основные правила
вожагская этика
поведения.

Тренинг

взаимоотношении
компетентность.

моделированию конфликтной сиryации вь]ходу из нее.

,7.2

взаимоотношения
между ребенком,
вожатым,
родителем
Практическая
Dабота (2 ак. час)

Знаmь: Bu1bt конфлuкmов. Тuполоzuю u особенносmu конфлuкmов. Oc:HoBHbte сmраlпеZuu

повеdенuя в конфлuкmной саmуацаu. Факmоры бесконфлuкmноzо обulеная, разdрансаюuqае

факmорьt. Прuзнакu буппuнzi в dеmскоtп коллекmuве. ocHoB'ble право ре:бенка, указанные в

конвенцuu о правах ребенка. Прuнцuпьt робоmьt воilсаmоzо, сmанdорmы эrпuческоzо повес|енuя,

Алzорumлlьt вербальiuо u невiрбальньш Оейсmвuй. оmн^аенuя меlсdу dеmьмu u Bo)lcalolbll|u

dолlrcньt сmроumься на ваuлlнiм dоверuч ч уваженuu, необхоdurпо dаmь dеmялl чёmко поняm'

чmо воJIсаlпьtй не dрусrcок, с коmорьtл, Mo)tcho обulаmься, как взdумаеmся, но tl не жесmокuй

наlзuраmеJ6r, КОmОро?о нужно бояmьс,, Вожаmьtй - эmо сmаршttй mовOраu1 (насmавнuк), к

коmороIl4умо}tснопраЙmчЗасовеmомчЛапо"||lоulЬЮчобязаmельноеёоmне?опоЛ',чumь.
Технолоzuю провеdенuя бесеdьt с роdаmелелt,

улtеmь: разлuчаmь u udенmuфацuроваmь конфЛ,'КmЫ В КОЛЛеКmuВе. ОбРаlЦаmЬ ВНuJИаhluе На

преdпосьuлкu к скрьtmому конфлuimу, dесmрукmuвному повеdенuпl, буltлuнzу. Научumь dеmей

реurаmь конфлuкmьt, Созdаваmь блаzопрuяmную аmмосферу u мuкроt,luлtаm в коллекmuве,

способсmвоваmь созdонuю dоверumельных оmноutенuй с ребенком, Грсtмоmно высmро,uваmь

взiluлlооmноulенuя с ребенком, чх роdumелямll, коллеzал,u, соmруdнuкаJпu u руковоdсmво"ц

oemckozo лаzеря. 7!елrонсmрароваmь dобронселаmельное оmнолценае ко все,u dеmям u уважilmь uх

убежdенuя, ценносmu, кульmуру, ц*U,'"ужdьt, преdпочmен,ля, взаuмооmнOлuенuя, Заuluшqаmь u

поddерхсаваmь docmooir-uo dеmей, учumьrваmь uнduвudl,альносlпь, uнmересы а соцullльные

поmребнос:mа Kaжcdozo ребенка,
способсmвоваmь dосmu:нсенuю блаzополучuя ч салlосmояmельносmu ребенка, форtпuроваmь u

поddернсuваmь в нём увансumельное omHol^'eHue к провшпl u свобоdолt dруztъх dеmей. Коррекmно

вьrcmраuваmь взаuлrоdейсmвuе с pod umелямu dеmе Й, высmраuваmь zpaH uцьl,

способсmвоваmь dосmuнсенuю блаzополучuя ч салrосmояmельносmu ребенка, форлtuроваmь u

поddереrcuваml, в нём увалrcumельное оmноulенuе к правам u свобоdам dpyzu-u dеmей. Коррекmно

в bI с mр а uв лmь вз а llлrо d е й с mв u е с р о d umелям u d е mе й, в bI с mр а uв аmь 2р ан u цы,
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Лекция (2 ак.

7.3 Решение
конфликтов

Вводная в тем <Решение конфликтов>,

Причины возникновения
ситуациях. Совместное

ликтов.

конфликтов. Ст,ратегии поведения в конфлилiтных

решение конфликтных ситуачиii. Типы поведения:

Тренинг по вьIходу из конфликтной ситуации

зпо-п 
"oBedeHaei "б"4""""a 

dеmьмu на всех сmаduях конфлuкmа. СmраmеZuИl u способьt реLаrcнuя

а мuнllмu|1ацalч конtфлакmов. Немселаmельные повеdенческuе mенdенцuа, Memolbl ах

распознаванuя u профалакmuкu.

уlиеmь: прuменяmь сmраmеzаu в решенаu u ллuнлLмuзацаu конфлuкmов, Усmраняmь поJ,но,сmью

tla'lu часmччно npuounur, пороdiвшшr конфлuкm. Из"uеняmь целu учасплнuков конфлuкmа,

f,ос:muzаmь со?лалценuя по спорно"\lу вопросу межdу учасmнuкOмu.

ль 8.

Вводная в тему кМетодика плани рования ]]оспитательной работы

в детском ла )

сопоставительного исследования лидерства в профильных

лагерях. Рекомендации по развитию и формированию лидерства в

детских и мол9дq}кцц)(_|руццgх. ицательное ли

в сбере воспитания коллективно-творческие дела уже на

протяжении деся,гилетий занимают своё особ<lе место, Эта

методика, технология, прекрасно учитывающая психологи,

подросткового и юношеского возраста, очень действенная, У
каждого, кто участвует в них, пробужлается творческий

потенциtш, возникают самые добрые чувства к своим товарищам,

возникает потребность преобразить пространст]]о вокруг себя

(лагерь), сделать его красивее, Планированис: коллективно-

дела. Цели и задачи

выполнение упражнений по образчу: пл:лнирование и

коллективно-, lIе"ца.

Т;#;;";;,;;';*;;;^;;;;;';;;;'ЪЬйrr" piiynu^o^o. Крumерач ч показаmела ЛudеpСmВа,

Харакmерltсmuкu авmорumеmносmч ч влuянllя на dруzuх. о::::::-:-:.э.mапы планuрованал КТД,

схеJчrу провеdенuя Ктд. ,lнаmь ч понtlмаmь целч mокuх меропрuяmuй, Меплоdьt планлlробtlния u

,цriорiu КТД. Правuла :лффекmuвной орzанuзацuu КТД,

Умеmь: праJ\tеняmь меmоdьt dля вьtявленuя лаdера в dеmско,|| коJ.лекmuве, /10екваmно оцеl,uваmь

возлlожносmu dеmей. созdаваmь опmuлlшlьные условuя dля вьtявленuя орzанuзованносmu 2руппы'

о mакilсе разваmuя лudерсmва в ралlках сов.цесmной dеяmельносmu, lаваmь возл|о)лсносmь

KactcdoMy ребенк.у проявumь себя Ьо время пребьtванuя в dеmскоtп лаz.ре. Провоdumь КТfl,

созоаваmь оmряdньtй номер. Правtьпьно орzанuзовьrваmь dеmей, оценuваmь BOLMoJkHocmu кажdоzо

ребенка, KoJu.eKm авно поdвесmа umо? а,

Лекция (2 ак. час
Вступление

8.1 Методика выявления
лидеров в детском
коллективе

8.2 Методика планирования
коллективного творческого

дела
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Лекция (2 ак. чаф
Вступление

8.3 Методика вьu{вления

лидеров в де,гском
коллективе

Выполнение упражнении по 0uра5цу

творческого дела, проведение

Знаmь: особенносmа ч сmрукmуру ктд. Алzорumм разрабоmкu КТД. Иzрьt, провоdtlмьtе пра КТl

dля млаltпеzо, среdнеzо u сmаршеzо возрасmа,

умеmь: провоdumь uzpbl u ктд. развuваmь mворчеСКuЙ ПОmеНЦuul dеmеЙ В КОJLЦеКmuВе'

совершенсmвовалпь орzанuзаmорскuе возмоJtсносmu, Изучumь dеmскuй ко,ъпекmuв, объеduнumь

воспumаннuков. Управляmь процессом развumu" пч"пъ,mч ребенка, Развuваmь рефлексuвньlе

возмо)tсносmu.

ль 9.

Лекция (1 :lK. час)

Вс,гупление

Иrра- как основной тип вЗаиМоДеис'гtsия б л'lчN,yl r,""

IJ,ели игр: динамические, личностные, функuиона,rьные,

;;;"-""""r.. Игры с разными целями могут использоваться в

разные периоды uu"р"ЬИ жизни, помо],ать развитию лагерноii

смены на самых разных этапах, Основные функuии игры,

значение игры для рьб,п*u, Игротехника и методи,ка создания игр,

Выполнен". уrrрЙ"Йпй ,о образuу (созлание и проведение

9.1 Методика организации

проведения игры

Знаmь:ЭmапЬlпоdzоmовкчасозdанuяuzр.ЛоzulЕпосmроенuяuzрьlu
поdбора u2ры в iiреоеленньtй эmап cweЩbt, основываясь на эmапOх

коIhlекmu,ва,

умеmь: созdаваmь uzpy, основьлваясь на поmребносmях demckozo коJшекmuва в опреlелённьlй эmап

смень.. лоzчческч высmраuво-ч ;йuiЬ rrо*ооеЙсmвuе. Пропuсьtваmь правuла' соdер)tсанuе

её провеdенuя.

формuрованuя

[trравuла
dеmскоzо

u?pbl. Провоdumь uzры

Йдr"" ",.rгКлассификачия 
игр)

@ия: на знакомство. игры с залом, на

сплочённОсть коллеюивa на поднятие эмоцIIонаJIьного фоlла,
-ии игпы

:;i]:ffi;;;"й игры на контактность, игры-дискуссии, игры

на выявление лидеРов, игрЫ на команДную рабоТУ, ДеЛОВые) и
пл tпе(lтv

Вступление

ý).2 Классификаuия игр

Пра*r",r.ская работа
поставленных целей,



Модуль 10.

10.1 Отрялный уголок

10.2 Верёвочный курс

Гра*r"".ская работа

Знаmь: юtоссuфuкацuю а mапы аzр,I!елu u заdачu uzр,

Умеmь: разлuчаmь llzpbl по muпу, а mакilсе поdбuраmь u созdавпmь uzpy dля опреdелённьtх цеllей,

ь и классификация>

;;#;;'"" J;;;;" отрядного уголка. отрядный уголок призван:

развивать активность ребят, разносторонне распIирять знания,

помогать в восtIитании хорошего вкуса, уI{ить культуре

Ё 
нднаяработа

; ;";;р;;"о. Эqq,*,ивность и преимущества верёвочного курса,
tItI стоиТ

ilЖii;;; Б;" в лагере: в какой период смены стоит

noo*oo"ro верёвочный курс, Усл9вия вы_ПОЛН9ЦУ_1**=_ _*,.,

ния, пробущд9щ I,I к жизни cBoelq ].одд9ýfиЕл

ядного ущдщqrý9lд!ни9

у,меmь: созOаваmь оформляmь оmрЯdНЬtй УzОЛОК -В 
СООmВеmСmВuu С ВОЗРаСmОМ u uНmеРеСаЛ'u

dеmей. гоmовumь ч провоdu-ч ,rре'rоо"чrл" *урr. Coroo,ro*u КОМаНlНЬtЙ dy' У ОmРЯdа' ПО'uОZаmЬ

dеmя.ч проявumь mворческше u комлryнuкаmuвнь_* качесmва, учumь совмесmному р.urенuю

проблелl ч вырабоmке cmpam"ruu,"p'iriuBatmb воображенuе ребенка, развuваmь несmанdарmное

мыWtенче (способtнlосmь-нахоdшmi несmанdарmньrc ре.uенiя)' пt,лlоzаmЬ в ршвumuu HaBblKoB

- 

r,jq,*-urHой коммунuкацuu у dеmей,

Знаmь: какую роль в жuзнu оmряdа uzраеm оtпряdньtй уzолок. Какuе цеЛ|! оmряdноzо уzолка, Гdе

Dолжен располаzаmься, как dоллtс,п- ii,-ч "Oiy.::.:::::,;;i::;:r:,;:ж,,#xxfo?;;::;;
У;:;i{""::#:,:#::;,#::;,;;:";;;;;йт;;;";;;; 

iip,. ,I*i он dоёm dеmям, как курс t,лuяеm

irt лuОерсmво ч формuровонuе KoMaHdbь

оzонёк u свечку в ла?ере, Bo,po,*nu" о,обпппо,^u, u,

Знаmь: кuк провоdumь u сбечкt r j
пагеDе))Т"*ц"r (l ац.gзý)_

Вступление ВводнаЯвтемУкt-llu",)з_:а"-'-":'---::-_:-Ё;;;;;-оюньковисвеl{ек.

ilЖ; ;""',i Ъ,й;,. ъ;;;, ;; 
" :::] : ;* ",I;Tj#" lllii;x.

;:Шffi ;, " ;; ;ъ - -,"; ;;о;: 
_ ::::* :::}:#}::; _ :lж:,

Ш:ilХН'";."J#;;;й;,;-тYi:,l.т11:,""11,_"тi:}
;#ffi;".;;;;;п,'ятия, которые можно проводить во вr€мя

10.3 огонёк

Умеmь: провоdumь оzонькu u свечкu внуmрu свое?о оmряdа,

ИТОГОВОЕ ТЕСТИРОВДНИЕ (2 ак,чпса)
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б. Планируемые результаты
Знать:
1. Правовые основы деятелLнос,ги вожатого и иные нормативные и правовые акты,

регЛаМенТируюЩиеирегУЛирУЮЩиеДеяТелЬносТьВДетскоМозДороВиТеJIЬноМЛаГере;

2. Организационные аспекты деятельности вожатого, закономерности ра]витиядетского

самOуправления в условиях ДОЛ;

3. Правила внутреннего распорядка в дол, инструкции по охране труда и пожарнойбезопасности;

4. Требования к охране жизни и здоровья детей, основы гигиенического воспитания;

5. МетодиКу организации режиМных момеНтов, метоДику оздоровительной работы;

6. ХарактеррIстику комплексной организации смены в,ЩОЛ, логику моделированияотрядной работы в

7. зависимости от задач каждого периода смены;

8. Ir4етодику организации отрядных и массовых дел;

9. особенности конфликтов в лагере и стратегии вьIхода из них;

Уметь:

1. 11ланировать собственную педагогическую деятельность;

2. ,\на-пизировать педагогические ситуации и результаты работы отряда;

3. Разрабатывать и проводить коллективные творческие дела, массовые мероприятия, сценарные

планы, игровые програ}{мы;

4. ОформЛять отрядНые уголкИ и меропрИятия (изгОтовление газет, призов,дипломов",)

5. Организовывать с учетом возраста воспитанников работу по самообслуживанию сучетом

требований техники безопасности;

Владеть навыками:

1. проективными и конструктивными (разработка творческих дел, игр, мероприятий);

организаторскими (организачия жизнедеятельности детской гру1rпы,самоорганизация);

1. коммуникативными (умение обмениваться информацией, формировать позитивные

межличностные отношения) ;

2. психодиагностическими (диагностика индивиДуальных особенностей личности,

межличностных отношений, уровня развития коллектива);

3.способамипреДУпрежленияДеВианТноГопоВеДенияиПраВонарУшений;

4. умением анiшизировать педагогические ситуации и находить для них опТиМаJ'IЬныерешения;

l9



7. Организационно-педагогические условия реализации

программы

Методические материалы

в !,ополнительной общеобразовательной - дополнительной обrцеразвltваюIцей программе

кшкола вожатых ukcamp> широко применяются следующие методы обучения: наглядный и

словесный. д также эвристический, проблемный, репродуктивный, творческий,

материально-техническое и информационное обеспечение

предусмотренное программой

Эт,аж Ns 1, Комната JrlЪ 4

-столы-6шт.;
- стулья - 15 шт.;
- писчаrI бумага- 3 п.;

- ксероксная бlмага- 3 п.;

- заправка картриджа - 2 пт.;
- цветнiш заправка картриджа - 2 шт,;

- принтер- 1 шт.;

-ксерокс-lшт.;
- фломастеры- 15 шт.;

- ryашь-5 шт.;
- кисти- 15 шт.;

- ручки- 15 шт.;

- ватманы- 15 шт.;

- ножницы- 15 шт.;

- цвегнiш бумага- 15 шт.;

- картон- 15 шт.;
- клей- 15 шт.;
- видеоматериzrлы;
- компьютер 4 шт.;

- колонки -2lлт.;
- микрофоны-2 шт.

Формы оргапизации учебного занятия

Занятия по дополIr"r"п""Jй общеобразовательной - общеРшвивающей программе кLIIкола

вожатыХ UKcamp> сочетаеТ в себе как теореТические занятия, так и практическую рабс,ту,

педагогические технологии, применяемые на занятиях,

l'ехнология груIIпового обучения, Информаuионно-коммуникационные технологии,

технологИя коллективной творческой деятельности, технология развивttюшдего обученltя,

20



1.

1

Требования к преподавателям,

реализация Программы осуществляется Педагогическими работниками, профессорско-

ПрепоДаВаТеЛьскиМсосТаВоМ'сосТояЩиМиЗсПециаJIисТоВ'систеМаТиЧескиЗаниМаюшшхся

научной и научно-методической деятельностью со стажем работы в системе высшего иlили

дополнительного профессионitльного образования не менее 3-х лет,

8. Оценочные материалы,

назовите наиболее значимую обязанность вожатого при работе с детьми:

а) четкое выполнение требований руководства

Oj оО..rr."ение безоПасности жизни и здоровья ребенка

в) поллержание позитивного микроклимата в группе детей

г) реализашия программы

в какой последовательности следует оказывать помощь пострадавшему, если у него

прекратилось дыхание и сердечная деятельность?

а) не прямои11ua.u* aaoouu, Ьсвобождение дыхательных путей, искусстt]еннаJI вентиляция

Ё;Хý..rвеннаJI вентиляция легких, не прямой массаж сердца, освобождение дыхательных

хillх;u""дение дыхательных путей, не прямой массаж Сердца, Искусственная Вентиляция

легких

3. ,Щословный перевод слова ((педагоD) означает""?

а) воспитатель
б) учитель
в) велуrчий ребенка

4. Что такое правила отряда?

а) правила, которые принимает вожатый в начале смены

б):законыгрУIIпы'покоТорыМонажиВеТВТеЧениеопреДеЛенноГоВреМени

г) :законы группы, которые она принимает каждый вечер

5.КакУюПомоЩьнеобхоДимооказатьпосТраДаВшемУпривывихе?
а) оdеспечить покой поврежденной конечности

б) приложить холод на место вывиха

в) наложить тугую повязку

г) дать обезболивающее

д) доставить в мед, Учреждение

б. у вас в отряде есть враждующие группировки, В результате краЙпе сложно провести

какое-нибУДьобшlееДеЛо.Какимоърч,о'можноиЗмениТьэryсиryачию?
2|



а) Щовести конфликт до открытых действий - один раз выяснят о1]ношения, поймут, K1o

сильнее и успокоятся
б) Отправить лидеров домой

"i 
В.. Ъб.удrr" с лидерами групп, придумать вместе с ними общее командное творческое

дело

7. В це.ltях обеспечения пожарной безопасности вожатому запреlцается (выберите

правильный ответ)
а) заг.ромождать выходы из спальньж помещений, на лестничные клетки

б) хранить в вожатской тетради, газеты

в) на ночь закрьвать все двери и окна

8. оснtlвные процессы организационного периода смены:

а) прощание
б) адаптация
в) выстраивание взаимоотношении
г) принятие правил и норм

д) аффиляция

9. Что такое суборлинация?
а) взаимопомоtць
б) форма межличностных отношений

в) форма деловых отношений, система управления и подчинения

г) прочесс решения конфликтной ситуации

10. Назовите основные Формы физического воспитания

а) Отрядная физкуlrьтурная работа
б) Физкультурные мероприятия в режиме дня

Bj VчеОно-тренировочные занятия кружков (секций)

г) Бесела
д) Викторина

11. Щля детей, какого возраста наиболее эффективными являюl,ся подвижные игры, игры-

соревнования с ограниченной физической нагрузкой:

а) 10-12 лет
б) 15-17 лет
в) 6- 8 лет

12. Назовите осповные функчии игры в жизни человека:

а)Упражнение(виГреосУшесТВляеТсяориенТироВочно-иссЛеДОВаТеЛЬскаяДеяТеЛьносr.ь)
б) Изменен"a оrrrо-"ний с действительЕостью (в игре моделируются условия, отличные от

условий деятельности в реальноЙ деЙствительности),

в)СпособУПраВЛенияЭМоционаJIЬныМсосТоянием(эмоцииоТраЖаюТс.ГеПенЬУДоВлеТItорения
потребностей человека),

13.ПеречислиТеклассификациюигрпосТеПениакТиВносТиДеТей:
а) подвижные
б) сидячие
в) стоячие
г) музыка,rьно-во кальные

д) трудовые
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14. По какой схеме осуществляется обсуждение конфликта в лагере, если конфликт

произошел между детьми?
а) Участники
б) Источник конфликта
в) Последствия
г) Щействия вожатого

д) Щействия конфликтующих сторон

15. ПеречИслите признаки клин.ической смерти:

а) отсутствие пульса на сонной артерии

б) сильные боли в области сердца

в) отсутствие реакции зрачков на свет

г) псrмутнение роговицы
д) отсУтстВие соЗнания 

лфпл плпмАg IIcIIn.l 
-l при работе с деr,ьми?

1б. Какой основной с.гиль руководства должен использовать вожатых

а) попустительский
б) авторитарный

"j 
.r.rlrurный (демократический и авторитарный)

17. Некоторые дети в отряде не хотят мыть пол, Тогда вожатый принимает решение: кто не

моеТ'плаТиТвфондотряДаоПреДеЛеннуюсУммУ.Наскольк()праВильноеэторешение?
а) Не правильно
б) IIравильное решение

18. Можно ли отпускать ребёнка с родителями под честное слово, если родители являются

сотрудниКами даннОго оздоровительного лагеря?

а) ла
б) нет

19.БесеДУясроДиТелямиВроДительскийДень'вожатыйнезабУдетрасскаЗаТь(выберете
нуяtное):
aj об отношениях с противоположным полом

б) о неулачах ребенка
в) о маленьких псlбедах ребенка

20. Как быть, если ребёнок убежал?
а) позвони.r;;;;;"ям, Ёообщить о случившимся и успокоить

б) Немедл.й "оор-ь 
детей и отправить их на поиски потерявшегося

в) не паникуя, собрать детей 
";;;;;ннО 

СООбrЦИТЬ Об ЭТОМ ДИРеКТОРУ ОЗДОРОВИ'еЛIlНОГО

лагеря
г) Не паниковать! Ребенок вернется сам

2l. Какие действия должны предпринять родители, прежде чем в родительский день вывести

ребёнка за территорию лагеря?

а) никаких деЙствиИ не предполагается, т,к, это собственный ребёнок

б) оставить записку вожатому

в) позвонить директору
г) составить расписку или заявление на имя директора

22. Какими IIавыками должен владеть вожатый с точки зрения этики?

а) навыками участия в проблемной дискуссии;

б)навыкамиформироВания"Уп"ч.''остеикорпораТивноЙкультУрылагеря;
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в) навыками формирования культуры здоровья как стратегической ценности

ценностноориентированном управлении детским отрядом,

г) все ответы верны

23. rЩосуговая деятельность - это:
а) вид досуга, который обусловлен большим временным интервалом.

б) проведение некоторого времени без обычных занятий,

в) возможность человека заниматься в свободное время разнообревной деятельностью по

своему усмотрению.
г) це:lостное физическое и социi}льно-культурное оздоровление.

24. Праздник будет проведен успешно, если:

а) бу,ryт определены цель и задача праздника,

б) будут зilложены условия для непосредственного включения в действие тех, для кого

организуется прчlздник.

") 
Oyo.i оформленС) красочнОе объявление. 19 основы вожатскоЙ деятельности Г, сuенарий

будет включать конкурсы и игры.

25. Какова основная цель при учете возрастных особенностей детей на этапе планировании

и реализации мероприятий во временном детском коллективе В разные периоды смены?

а) Основная цель - создание психолого-педагогической готовности студентов к реilлизации

мероприятий во временном детском коллективе с учетом возрастных особенностей детеit,

б) Основная цель - ознакомить слушателей с основами организации физкультурно -

оздоровительных мероприятий.
в) Оъновная цель - дать основы психолого-педагогического сопровождения детеи,

26. В отряде двенадцатилетних и тринадцатилетних подростков группа ребят в течение

первой недели смены специально поломали дверь, разбили окно в домике, в котором

проживал отряд; у соседнего отряда был испорчен отрядный уголок, Определите, как

верно с точки зрения законодательства называются данные действия подростков?

а) Хулиганство.
б) Ванда-пизм.
в) Ба;lовство.

27. Укажите основные кризисные дши развития смены продолжительностью 21 день:

а) 4,7 и 13 день.
6)2,9 и 15 день.
в),Щни, в которые воспитатель на выходном

28. основные составляюIцие имил}ка вожа,|,оI,о:

а) Визуаlьный образ (мимика, IIJIасI,ика, одеждa ltрическа)

бj Внут,реНниЙ обрiri] (голос, темIlерамент, настроение)

в) Внешний обрzв (Kpactl,t,a, lIараметры,ге.ltа),

29. Назовите основные lIокумен.гы, необходимые вOжа,|,ому /lлr,I,ру,lоус,t,ройс,l,ва в ле,гский

заfородный rцентр, Jrагерь,
а) пенсионllое страховое сl]иllстельство

б) гlаспорт
в) l{t,tL{

г) медичинская кllижка

Д)свиле.геЛЬсТВообокончаtIииIпкоJlЫllоДI'О'l.Оt}киl}())(а.l'ых
е) санатор}Iо-курортная карl,а
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ж) диплом об образовании

з) справка о несудимости

30. Какой ведущий вид
а) общение
б) игровая
в) учебная

- оценка 3 балла кУ

Крите
- оценка 5 баллов котличн

- olleнKa 4 балла <Х шо)) - 80_90% правильных ответов на задания

- 65-80% правильных ответов на задания

- оценка 2 бмла (НЕУДОВЛ творитЕЛЬНо) - менее 657о правильных ответов на

задания

у подростков (11-15 JIет)?

ип шкалы оценивания
выставляется обучающемуся, если он верно ответил на

более чем 907о заданий
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9. Методические материалы

l. Психологическzu{ подготовка к работе вожатого в детском оздоровительном лагере:

учебнометодическое пособие / сост. ю. с. Пежемская, Е. В. Алексеева, о. р. Веретина, п. н.
Ь""о.ралов. - Санкт-Петербург : Изд-во ргпу им. А. И. Герuена, 2018. - 152 с. - ISBN 978_5_

8064-2598_1. _ текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/Product/l l72088 2.

2. Столяренко, А.М. общая педагогика: учеб. пособие для студентов вузов, обучающИхся пО

педагогическим специаJIьностям (030000) / А.м. Столяренко. - М. : ЮНИТи-дАнА, 20|7. -

479 с. - ISBN 978-5-238-00972-0. - Текст: электронный. - URL:
https ://znanium. com/catalog/product/ 1 02 8 5 9 8

з. Мандель, Б. Р. ВозрастнаJI психология: уrебное пособие / Б.Р. МаНдель. -- 2-е изд., испр. И

доп.- Москва: инФрд-М,202!. - 350 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). - DOI

|0.|27з7l|065840. - ISBN 978-5-16-015s93-8. - Текст: электронный, - UR[,:

https ://znanium.c9m/cataloq/rlroduc_t/l,! 9924 1

4. Савельев, Д. .д., Симпнрович, С. В. Мастер-класс для вожатых: Ilособие для педагогов

дополнительногО образоваrrия l !r. Д. Савельев, С. В. Симпнрович, - москва: Гуманитарный

".д. 
ц""rр влддос, 2015. - |27 с.. - ISBN 978-5-691-о2|54-1. - Текст: электронный. - IJRL:

https ://znanium.com/catalog/DrOduct/ l 052564

5. Подготовка к летней практике: психологический аспект: учебно-методическое пособие

6. / ю.с.пежемскбI, ]].в.длексеева и лр. // письма в Эмиссия Офф;lаЙн: ЭЛеКТРОНЕЫЙ НОУtlg"';

журнiIл. 201r б Т .2 (Метолическое приложение),

7. Максимова С.М. Большие игры. кЗеркальный> круглый год>>, J\ъ43 - спб,, 2016

8. ,Щанилков, д.д., .Щанилкова Н.С. к,Щетский оздоровительный лагерь: организация и

деятельность, личность и коллектив: монография>, -Новосибирск: Изд, НГПу,2010,

9. кКнига вожатого. Jlучшие сценарии для летнего лагеря) / сост.В.Руденко, Серия: Школа

развития. - кФеникс), 2015

10. Лаптева Е. <KapMaHHarI энциклопедия вожатого>. Серия: Сердuе отдаю детям, - <<Феникс>>,

20|2

11. кНастольная книга вожатого.) Двторский коллектив, - М,: гАук (МоСГорТУР), ооо
<ИнтеллектучLльная литература>, 20 1 5,

12. Титкова Т. кКурс l]ыживани я длявожатого) - Издательство <Нttучная книга), 201З,

13. Нечаев М.П. кНастольная книга вожатого детского коJIлектива,> Учебно-методическое

пособие - Изд-во <Перспектива>, 2015

14. Титкова Т. кКурс выживания для вожатого> - Издательство кНаучнаJI книга), 2013,
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